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Mesleki eğitim merkezi öğrencileri haftada 1 gün
okulda teorik eğitim, 4 gün işletmelerde pratik
eğitim alır. Bu doğrultuda mesleki eğitim
merkezlerine kayıt olma şartları:

En az ortaokul veya imam hatip ortaokulunu
bitirmiş olmak.

Sağlık durumu ilgili mesleğin öğrenimine
elverişli olmak. Bu durum gerektiğinde
sağlık/sağlık kurulu raporuyla belgelendirilir.

Kayıt olacağı meslek dalı ile ilgili bir iş yeriyle
sözleşme imzalamak (Sözleşme imzalanacak iş
yerinde "Usta Öğreticilik Belgesine" sahip bir
usta bulunması gerekir).

14 yaşını doldurmuş olması gerekmektedir.

Öğrenci kayıtları yıl boyu devam eder.

ŞİŞLİ HAMZA
SARUHAN MESLEKİ
EĞİTİM MERKEZİ
Ülkemizin nitelikli iş gücü ihtiyacını karşılamak için
öğrencilerin ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerine
uygun meslekleri seçmeleri büyük önem
taşımaktadır. Bu amaçla, meslekler hakkında
bilgilendirme yapılması ve eğitim sistemi ile çalışma
hayatı arasındaki ilişkinin güçlendirilmesi
gerekmektedir. Mesleki eğitim merkezleri, bu alanda
önemli çalışmalar yürüterek ülkemizin meslek sahibi
insan ihtiyacını karşılamaya çalışmaktadır.

Çıraklık eğitimi, örgün ve zorunlu eğitim kapsamına
alınarak Mesleki ve Teknik Eğitim Genel
Müdürlüğüne bağlanmıştır. Bu değişiklikle,
işletmelerin çırak ihtiyacının karşılanması ve çırak
öğrencilerin ahilik kültüründen gelen usta-çırak
ilişkisiyle mesleklerini işbaşında öğrenmeleri
amaçlanmaktadır.

1739 sayılı Millî Eğitim Temel Kanunu'nun 26'ncı
maddesine göre, ortaöğretim; ilköğretime dayalı
dört yıllık zorunlu örgün veya yaygın öğrenim veren
genel, mesleki ve teknik öğretim kurumları ile
mesleki eğitim merkezlerini kapsar. Bu kurumları
bitirenlere bitirdikleri programın özelliğine göre
diploma verilir. Ancak mesleki eğitim merkezi
öğrencilerinin diploma alabilmeleri için Milli Eğitim
Bakanlığı tarafından belirlenen ek dersleri
tamamlamaları gerekmektedir.
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